ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI MARSANI
JUDETUL DOU
DISPOZITIA NR.117
privind stabilirea cuantumului brut al salariului lunar incepand cu data de 01 .04.2025
Primarul comunei Marsani, judetul Dolj

‘Avand in vedere:

- Referatul inregistrat sub nr.1442/17.04.2025 intocmit de d-na Coanda Geanina Elena, secretar general UAT
Marsani privind stabilirea cuantumului brut al salariului lunar incepand cu data de 01.04.2025

- prevederile art.11 alin 4 din Legea- cadru nr.153/2017 , cu modificarile s completarile ulterioare ,

- Hotararea Guvernului nr.598/2024 pentru stabilirea salariului de baz3 minim brut pe tard garantat in plats.

- prevederile art. 3 alin.(4) din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

- prevederile Legii nr. 53/2003- Codul Muncii, republicati cu modificirile si completdrile ulterioare

- Hotararea Consiliului Local Marsani nr.21/2025 - privind stabilirea salariilor pentru functiile publice , pentru
functiile contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Marsani, judetul Dolj,precum si
pentru functiile contractuale din cadrul SC Serviciul public de apa si canalizare Marsani SRL , fncepand cu data
de 01.04.2025

- Decizia nr.38/2025 emisa de Inalta Curte de Justitie si Casatie , decizie aplicabila incepand cu publicarea inM.0.in
data de 20 februarie 2025 ,referitoare la interpretarea si aplicarea dispozitiilor art.11 , alin.4 si ale art.18 din
Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,

- Intemeiul prevederilor art.196 alin 1 lit b din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE:

Art. 1 incepand cu data de 01.04.2025 , se stabileste cuantumul brut al salariului lunar pentru doamna
Raducanu Liliana, avand functia publicd de executie de inspector clasa I, grad profesional principal gradatia 3 ,
coeficient de ierarhizare 1,79 dupa cum urmeaz3:

Salariul de bazd = 7258 lei

Indemnizatie lunara de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in
plata ,acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara = 347 lei impozabili

Total drepturi = 7605 lei

Art. 2 Se acorda voucher de vacanta conform legislatiei in vigoare.

Art.3 (1) Solutionarea contestatiilor in legiturd cu stabilirea salariilor de bazd este de competenta
ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depus3 in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneazi contestatia n termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Tmpotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumits se poate adresa instantei
de contencios administrativ sau, dup3 caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile
calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei. Instanta se pronuntd de urgent3 si cu precidere.

Art.4 Prezenta dispozitie are caracter individual.

Art. 5 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul
financiar-contabil

Art. 6 Prezenta dispozitie se comunici:

Institutiei Prefectului — judetul Dol
Compartimentului financiar - contabil
Doamnei Raducanu Liliana

Emisd azi, 17.04.2025
Secretar general ,
Coanda Geanina Elena

&%




